Nariadenie o
systéme ochrany osobnych udajov v CEB

Clanok 1
Ustanovenia tohto nariadenia sa vztahuju na spracovanie vSetkych osobnych udajov, ktoré CEB

zhromazduje, uchovava a pouziva automaticky alebo manualne, pomocou akéhokolvek typu media (v
papierovej forme, elektronicky atd’.).

Clanok 2

Zhromazdovanie, uchovavanie a pouzivanie osobnych udajov sa uskutoCriuje len v sulade s
opatreniami uvedenymi v ¢lankoch 5 a 12 nizSie na legitimne uCely akymi je vykonavanie nevyhnutnych
vnutornych administrativnych uloh CEB alebo plnenie funkcii stanovenych v Stanovach.

Clanok 3

1. Osobné udaje sa zhromazduju, uchovavaju a pouzivaju spravodlivo a zakonnym spésobom s
vedomim dotknutej osoby.

2. Zhromazdovanie, uchovavanie a pouzivanie osobnych udajov vratane ich poskytovania tretim
stranam na iné ucely ako su ucely uvedené v Clanku 2 sa méze uskutoc€nit’ len s vyslovnym a pisomnym
suhlasom dotknutej osoby alebo v sulade s bezpecnostnymi opatreniami stanovenymi v oficialnych
dokumentoch, ktoré uz v ramci CEB existuju alebo ktoré sa maju prijat.

Clanok 4

Na ucely zabezpec€enia dodrziavania zasad ochrany udajov stanovenych v tomto nariadeni sa zriadi
Komisia pre ochranu osobnych udajov v sulade s ustanoveniami ¢lanku 9 nizsie.

Clanok 5
1. Zoznam vsetkych automatizovanych alebo manualnych suborov vedenych CEB je uloZeny u
Komisie pre ochranu osobnych udajov. V zozname sa uvedie osoba alebo oddelenie zodpovedné za
kazdy konkrétny subor, ucel suboru, druh udajov obsiahnutych v subore, osoba alebo organy, ktorym
sa udaje mdzu poskytovat, a ucely, na ktoré sa mézu legitimne poskytnut.

2. Kazdy navrh zamerany na vytvorenie alebo automatizaciu konkrétnych suborov alebo na
zavedenie novych technik spracovania udajov odoSle osoba alebo organ zodpovedny za spracovanie
prislusnych udajov pred jeho zavedenim spolu so vSetkymi potrebnymi udajmi uvedenymi v
predchadzajucom odseku Komisii pre ochranu osobnych udajov, ktora vyda stanovisko, €i je
navrhované opatrenie v sulade s ustanoveniami tohto nariadenia.

Clénok 6
Osoba alebo organ zodpovedny za spracovanie konkrétneho suboru prostrednictvom pravidelnej
kontroly zabezpedi, aby osobné udaje obsiahnuté v subore boli:
a. presné
b. aktudlne
c. relevantné a ich rozsah nepresahoval ucel, na ktory boli zhromazdené a ulozené
d. zabezpecené proti nahodnému alebo neopravnenému zni€eniu alebo nahodnej strate, ako aj proti
neopravnenému pristupu, zmene alebo prenosu
e. uchovavané nie dihSie, ako je potrebné, vo forme, ktora umoznuje identifikaciu dotknutych osob.



Clanok 7
1. Vo vSeobecnosti je zakazané akékolvek spracuvanie osobnych udajov, ktoré odhaluje rasovy

alebo etnicky povod, politické nazory, nabozenské alebo filozofické presved&enie, ¢lenstvo v odboroch
alebo aspekty tykajluce sa sexualneho zivota alebo zdravia.

2. Ak je na plnenie cielov uvedenych v ¢lanku 2 absolutne nevyhnutné zhromazdovat, uchovavat
alebo pouzivat osobné udaje citlivej povahy, ktoré su uvedené v predchadzajucom odseku, takéto udaje
sa m6zu zhromazdovat, uchovavat a pouZivat len s vyslovnym a pisomnym suhlasom dotknutej osoby
alebo po schvaleni hlavnym pracovnikom zodpovednym za dodrziavania suladu s predpismi (CCO,
Chief Compliance Officer) v pripadoch, ked je spracuvanie nevyhnutné na dodrZiavanie osobitnych prav
a povinnosti osoby zodpovednej za spracuvanie udajov v suvislosti s pracovnopravnymi predpismi pri
vykone legitimnej Cinnosti stanovenej v oficialnych dokumentoch CEB.

3. Osoba zodpovedna za spracuvanie udajov urCi obdobie, po€as ktorého sa udaje, za ktoré je
zodpovedna, budu uchovavat, a to po schvaleni Komisiou pre ochranu osobnych udajov. Taktiez
zabezpedi zniCenie Udajov po uplynuti tohto obdobia.

Clanok 8

1. S vynimkou pripadov, kedy existuju zavazné dévody na zachovanie dévernosti, ma kazda osoba
pravo na bezplatny pristup k spisu obsahujucemu informacie, ktoré sa jej tykaju, a v pripade potreby na
opravu alebo vymazanie informacii, ak sa preukaze, Ze su nepresné, nerelevantné, nadmerné alebo
neaktualne.

2. V pripade odmietnutia pristupu z dévodov uvedenych v predchadzajucom odseku CCO na
Ziadost' dotknutej osoby ur€i, €i su dévody odmietnutia opodstatnené. Na tento ucel ma CCO
opravnenie nahliadnut’ do spisu a vydat odévodnené stanovisko, i by sa mal pristup umoznit.

Clanok 9

a) Komisia pre ochranu osobnych udajov (dalej len ,komisia®) sa sklada zo Siestich riadnych ¢lenov
a jedného nezavislého pozorovatela. Jej Clenmi su:

- hlavny pracovnik zodpovedny za dodrziavanie suladu s predpismi, ktory predseda komisii a

koordinuje jej €innost

- generalny pravny zastupca

- Clen riaditelstva pre vSeobecnu spravu

- Clen riaditelstva pre fudské zdroje

- ¢len oddelenia informacnych technolégii

- zamestnanec vymenovany vyborom zamestnancov.

b) Za kazdého clena okrem CCO sa vymenuje nahradnik. Nahradnici sa mézu zuc€astnovat na
zasadnutiach komisie, ale maju hlasovacie pravo len v pripadoch uvedenych v odseku d) niZSie.

C) Clen komisie, ktory méze byt zarover U&astnikom konania vo veci, o ktorej ma komisia
rozhodnut, sa nezucastnuje na rozhodovacom procese.

d) Komisia prijima rozhodnutia vacsinou hlasov pritomnych ¢lenov. V pripade rovnosti hlasov
rozhoduje hlas predsedu. Kazdého ¢lena, ktory sa nemdze zuc€astnit alebo nemdze hlasovat podfa
pismena c), nahradi jeho nahradnik. Ak sa CCO nemdze zuc€astnit na zasadnuti komisie alebo na
rozhodovacom procese, nahradi ho generalny pravny zastupca.

e) Zastupca generalneho indpektoratu sa zucastfiuje na praci komisie ako pozorovatel bez
hlasovacieho prava. V pripade, Ze sa zastupca nemdze zucastnit na zasadnuti, vymenuje sa jeho
nahradnik, ktory ho nahradi.



Clanok 10

Clenov komisie vratane zastupcu generalneho indpektoratu so $tatitom pozorovatela a ich nahradnikov
vymenuva guvernér na navrh riaditel'stiev, kde pracuju, pripadne vyboru zamestnancov. Clenovia a ich
nahradnici su menovani na obdobie troch rokov. Funkéné obdobie Clenov a ich nahradnikov je
obnovitelné.

Clanok 11

Komisia mbze vypracovat rokovaci poriadok.

Clanok 12

Okrem zabezpecenia dodrziavania zasad stanovenych v tomto nariadeni Komisia pre ochranu udajov:
- na ziadost guvernéra vypracuva stanoviska k akejkolvek zaleZzitosti tykajucej sa vykonavania tohto
nariadenia a
- upozoriuje guvernéra na akykolvek navrh na zlepSenie systému ochrany udajov.

Clanok 13

CCO tiez formuluje odévodnené stanoviska po posudeni staznosti jednotlivcov tykajucich sa vykonavania
tohto nariadenia pred zavedenim postupu stanoveného v ¢lanku 59 Zamestnaneckych predpisov.

Clanok 14
Komisia a CCO maju pri vykone svojich funkcii zabezpecenu pinu su€innost zo strany guvernéra.

Clanok 15

Toto nariadenie sa da na vedomie vSetkym zamestnancom CEB a uverejni sa na webovej stranke
CEB.

Toto nariadenie bolo schvalené v maji 2008 a revidované v septembri 2011.



